
38 ��������	� 
�����
��
 � ������� ����
�	�, 47, 2016, � 4 

 
 
 
 
 
 
 
����� �� �	���
 � ����
�
���� �	����� �������
 
��. �������	�1 
 �. ��
��2 
1��, �� – ����� 
2�	
, �� – ����� 

������. �����
� �� ������ � ������� �����	� �����, ��������� �
 
���. � 	��
�	�
� �� �������
� ������� ��� �� �����������
� – �������-
���� �� ������������� ����� �� ����
 � ����������� �� !�������
��-
���
� �� ����	� ��� ����	� ������
�, ���� ��������
� ������ �� ������-
�� �� �����"���� ������� ���, � �
���� �� „����������� ������� ��	-
��
��”, ���: „���
����� �� ����������� ������� ��	��
��, �	�#��
���� 
��$�
� �
 "������� ���	, ���
�� �� 	����
���� ������� ������ � ����� 
� �� !��������, 	����
����, �"�	
���� � ���
���� ������� ��	���
�� � 
��	���� �� ����	�”. ������ ��� 
��� � ���
�����
 �� �!��������� �� 
���!����
� ������ � !��!�
� ���$� !�����

� ���� ��%�
���, 	��
� �� 
"�	�����
 ���&� ���� ���� � ���	
����	� ����������
 �� �����	�
� 
������ � �����
� �� ������. ���$���
 ���
� �� ���
����� �� ���������-
�� ������� ��	��
�� � �������� � � ��������
� „������” �
 '�	�������-

� �
 (�
� (
� �
 1978 �. � �� ��� – „)��!���� �
��
���� �� ����������-
���� �� ����	�“ �
 2000 �., 
�	�� �� ������ ��	�� ��
��� �
�����
 �� 

��
��� „����������� ������� ��	��
��” ���$���
 �� ��������� �
 
����
��
� �������� ������� ��
�$, ��������� � ���
���
�
� '�	����-
��� �
 (�
� (
�. 

�����	
 ���
: �
�, ���
� �� ����
�, �
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Summary. The right to health is a fundamental human right, signed by 
WHO. In the context of the primary health goal: providing healthy lifestyle and 
promoting prosperity for all in all ages, it’s been mentioned recently the 
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specific health objective, namely "universal health coverage" or "achieving 
universal health coverage, including protection from financial risk, access to 
quality health and care services and to safe, high quality, efficient and 
affordable essential medicines and vaccines for all". According to WHO, it is 
an opportunity to unite the global health initiative and the fight against poverty 
through activities that focus on clear objectives and practical concern for 
human health and the right to health. The purpose of achieving universal 
health coverage is related to these "ideals" of the Declaration of Alma-Ata 
from 1978 and the WHO 'Global Strategy for health for all' from 2000 year, 
although according to other authors, expression of the term "universal health 
coverage" actually differs from the concept of primary health care spelled out 
in that Declaration of Alma Ata. 

Key words: UHC, right to health, WHO 

��������� 
������
� � ����������� �����	� �
��
�� � ������� �����-

	� ��
��!���
. �� �����
��
� �� ���� ��������	� �!$��
��, !�-
��
� ��� !����, �� �!$�����
� �	���
����	� 	��
���� 
��� �� 
�� ���� �� 	����
��
� �� �!$��
����
� ������, �� 
��� 	�	�� � 
���
���
 �� ������� ������ � ����� �������� ���	
��, 	�	
� � �� 
�
����
� �� ��$�
� �� �������� ���!�
� ������%	� �
 �!$��
��-

� � ����!�� ���
�� ������ ������� ������.  

������
� 	�
� 	���
�� � � ���
��� �� ���
����
� � ����-
���
��	� �� ��!�
�
� �� /�
����
� �� ��������
� ��
��
����
� 
�� ������
� 	�
 ���. 3	�������
� �� ������
� 	�
� ��� „�	���” � 
���
���� 
�$�! � � ��
	�
� �� �
�����
� �
���� � ��� 	���
��, 
	�%
� ���&����� 	�����
�����
� �����
���� ���&� ���������
-
����
� ������� �� !����

�. � 
��� 	��
�	�
 /�
����
� �� �����-
��
����� ���&� „�������
� �� �������
�“ – ���&� �������
� 
�
��	
��� �� ��������
� %����&�� � ��������
� �������, 	��
� 

� �!������
 � � 	��
� &���
� �� �����
, ���
�
, �����
, ��!�
�
. 

(�
���
� �� 
��� ���� � ����
����
�, 	��
� � ���������
, 
������
 
���
�, �� ���
�
� �� ��%�
��� � ����, ��$�
�, ����� 
���
� "������	� � �!$��
��� ����	
, ��-��!��
� ������ �
� � 
�	���
����	� �
���� [7]. 

������ 
�����
�� ���������
��� � ������%�	�� ������ 
�����
�� �� �
!������
 ��!�����
���� �����!� � „	���
��”, 
	���
� �
�����
����
� ������
� 	�
� 
�	��, ���!��� ��� ����-
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�����, ��� 	��
� � �
��� ����������� ����!����� � �������
�, � 
	��
� &���
� �� �����
, ���
�
, �����
 � ��!�
�
. �����	� 
��� 
��������
��
� 	�	
� 
���� �
����
�, 
�	� � ��
��, 
���� �
���-
��
� ������ �� �!$��
��
� �� ������ �������, ���������� �� 
��$��
����. (�
��� ���!$���
, �� ��������
��
� � ������������-
��
� 
���� � � ��
	�
� �� �������
� ����	� �
 ������%�	�� ��%�� 
�� ��� � ������� 
�
� � ������� �� �����
��
� �� ����
� ��
	� �� 
������� ����
�	� �� 5�����: ������ 2020 [9]. � ��� 
���� ������ �� 
������ ���!�����
� �� �
����
� � ��������
� 	���� �� 
��� ����-
����
��, ���!��� ���� ��!��	�����
� ���� 2008 �. �� ��	���� �� 
/�
����
� �� ��������
� ��
��
����
� �� ������
� [10]. 

;��
� �� 
��� ��!�
� � �� �� ������� ������ �� ��������-
���
� �� �������� ��
���, ��!�
�$� �� 
�
�
� �� �������
� ��-
��
�	� � ���
��� �� ������� ������ � ������� � � ������%	� �
 
�!$��
��
� �� ������ ������� � �������� �	���
����	� �
�
��. 

������ ��
���
� �������	�
 � �����
����
� ������� ����
�-
	� 
��� �� �� ���$��
�� ���� ��
������� �� �������
� ��������
-
��. <��!&���
� �� ��%�
���, �������� 	�
 ��������
� ��
��
����-

� �� ������
�, ���� ����� ����
, 	�	
� � � ��-����	� �������� � 
�	���
����	� �"��� �� ���
����� �� ��-����
� ������
�� � ������-
��������
� � �� ��$�
� �� !���$�
� ��	������ [8]. 

�������� � ���!�� 
��������� � ��
���
���� 
������ � !���
� ����� PubMed, 

Scopus, Google Scholar �� ��!��	���� � �!���

� �� �����
� �� 
������ � ���
��� �� ���������
� � ��������
� �� 	��
���% �	�-
��
����	� �����
�� �������. ��-�����
� ��!��	���� �� �!����-
�� � ���
��$�� �!���. 

���"����� 
����
����
��� � ���
� �� ����
� ���� ������
��� �� ��-

�����
��� �������� 
/�#��� ����
��
 � ���	���� �� �����������
� ������� ��	-

��
�� (3��) �, �� 
� �� "�	����� ���&� ���
�&����
� �� "����-
����
� !������, ��������
�
��$� ���
��� �� ������� ����� [3, 
11] ��� ������ �� !�����
 [3, 12].  

'�	�
� �����
� �� ������ � ��"������� � �����	���
�, �� 

��� �� !��� �����
���� �� �����
���
��
� �� ������
���
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����	� "��
� �� ������� ����� �� ����	� &��� � ���� � ��$� 

�
��
, 3�� ������ ����������
�, �� 	�	��
� � "��
� �� �����-
�� ������ �����
���
��
� �� ������
���, 
� 
��!�� �� �� ������-

��� �� ����	� &���, ������$� �� �
 
�&, !�� ���	��
������, � 

��� �	�#��� � !�� ���	��
������ �� "�������� ���!������� 
[3, 13]. 5
� ��$�, �	� 3�� ������ �� ���
�&�� "��������
� !�-
����� �� ���
�� �� ������� �����, 
� ��������� �� ���$��
��-
���� �� 	�#���� &���	
����
�	� �� �����
� �� ������. 

@�������%	� ����� �
 ��������� [14] �� ��
��!�
���	�
� "�-
�����, ��
��� ��������
 ����	�
� 
���� �������
� � "��������
� 
���
����� �� �
�����
� &��� � �� �!$��
��
� 	�
� ����. B����
�-

�
� ��	����
, �� ����
� ������� ���
����� �����
���� ��������� 
�����
���

� �
 "�������� ��
��������. @
� � ��	���
���
��, �� 
"���������
 ��
��	 ��������� �� ��������� �� ������
�. ���$-
���
, ������ ��
���
�, 
��	� � �������������� ������� 
���
 �� 
������
 �� ��-����
� "�������� 
����
� �� �������� � �� ������ 
�������� �����, ��	�
� ����
�
� "�������� 
����
� � ��-
��	� 
�
���� ��	�����
 ���������
� �� �������� �
�
��, ��� ��	��
	� 
	�����, �������
� ������ 
��� �� ��������� �� ����������� �� 
"��������
� ��������, ���!��� ���� ��-!����
� ������ �
 ������-
���
�, 	��
� �� � ���� ������� ���
����� [14]. 

'���� ��
��� [15] �� ����������� �"�	
� �
 ���
��&��	� �� 
�����
���

� ������ ���� �� ������ „����	�“ ������� ������� 
���&���, ��������%	� ����� �
 
�� ���������� �� ��
�	���
��. 
�� !��� � �������� /�
�%, �������, � 	��
� �
� �
���� 
�� �	�-
��
����	� �
�����
�� � ����� �������� ���������. @��������-

���
� ��"�����
 �������
� ���&��� 	�
� „����	�“, �	� 
� ���-
������
 ����� �
 ������
� 
��
�� ���&���, � 	�
� „	�
��
��"��-
��“, �	� 
��� ���&��� ���������
 ����� �
 ��!�
���� ���&��� �� 
��
�	���
��
� �� ����� �
 ���������
�. B����
�
�
� �
 
��� 
��������� ����������
, �� �������
� ����������� 	�
� 
�	�� �� 
���
��&��	� ��������� ���	� �
 ����	� � 	�
��
��"���� ���&���, 
	��
� ������ ��
���
� �� ����� �� �����������
� �
 ���
��&�-
��
���
� ��������
� �� ����	��
 ��-��!�� ����� ��� !����
 � 
���
��	� �� ������ �� ��-����	� ����. E��� ��
�������� �����
� 

�������� �� �����
����� � ������
� 	�
� 	���
��. 

���������� ����
�� �������� � �������� ������ ��� 
����
��� �� ������� 

/���
� ������
 �� ���������� ������� ����
�	�, ���!��� � 
	��
�	�
� �� ����
�	�
� � ��������
� ��	
���, ���������� �
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���������$�
� � ������ �������, �� 
��!�� �� ������	�
� "�	-

�, �� 
��� ������� ����
�	� 	����
 ����	� ������ �� �!$��
��
� 
� �������� � �������� ����
����	� �����
����. 

������ �����������
� �� �����������
� ������� ��	��
��, 
3�� �
� ��
������ �� �!����� �������� ��!���
���, �� ��!�� 
����
����	� ���	���� � �� 
��� ����� �� �� ������� �������
��

� 
�� ����������
� ������� ����
�	� [3, 16]. (�
���
� 
�����
, �� 

��� � 
�	�, ��$�
� 3�� ���� „��� �����, �"�	
���� ���
�
� �� 
�������������� ���
��	� �� 	����
���� ������ �� ����	 	��� ��
-
��!�
��� ��� ����	� ������� ������
�
�“ [4]. E��� 	����������� 
�����
�� � ��. 152 �
 '������� �� ��������� �� 5�17, 	�%
� �����: 
„����	� ���� �� �������� �� ������
� �� &���
� �� �����
��� ���� 
����������
� � ���������
� �� ����	� ����
�	� � ��%���
� �� �!-
$���

�. '�%�
��� �� �!$���

�, 	��
� ������� ����������
� 
����
�	�, � �������� 	�
 ����!������ �� �!$��
����
� ������, 
��������� �� !����
�
� � ��!�������� ��� &���
� � �
�
�������� 
�� ��
������
� �� �����&� �� �����	�
� ������“, 
�����, 	���
� 
������
 �� 5�. <� ������%	� �
 ������%�	�� ������, �	�������
� �� 
�������
� ���
�
� �� �
�������� 	�
� ������
�
 � �����#���
� �
 
#�� 2012 �. �� /��"�������
� � B�� [18]. 

� ���
��� �� ���
����
� �� �������
� ���
�
�, 	��
� ���-

���
 	����
���� ������ � ���
��
�
��� � ����������
� ������-

�
�, � �����
� �� ������, ���

���� ���
 �
 ����	� 	���
�
���� 
� �
 F��
�
� �� �����
� �� ����	�. �����
� �� ������ � �������� 
� �����
� �� ������� �����, 	��
� �� �
������
 �� ������
�
��
� 
����� �� &���
�, 	��
� �
 ���� �
���� 
���
 ��� �� 
���
 �� !�-
��
 ������
�
�, ���������� �
 
�����������
� �!$���
, � ����-
��
��
 �
 	��
�	�
�, �� �� 
�	��� �� ������ �������. 

� ����������, �����
� �� ������ ����	�� 
��� ������ �� !�-
��
 ���
����, �� ������������, ��	���� ����
���� � 	����
���� 
[3, 19]. 5
� ��$�, �	� 3�� ������ �� ������� ���
�� �� 
�	��� 
������, 
� ���
�
�
� �� ��������������, 	��
� ������
��� ������ 
� ���
��
�
��� � ����������
� ������
�
�, ��������� �� ���-
$��
������ �� 	�#���� 	�
�����
� �
 �����
� �� ������ �� ���-
	� �
����� ����	 � �� �!$��
��
� 	�
� ����. 

�
� ���� !��"���� �����#���� 
� ����� �� ���!����
� ���� �� &�������
��
�, � �
���� 

�������� � ��������
��
� 
���� �
�����
� �
���� � ��������-
���� �� �	���
����	�
� ��������, 3�� �
� ����������� �����-
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��
��
 �� ����	� �������, ��������
� �
 �����$�
� �� ��&��� � 

�&. /�	
� �
!������
 �!��� ��	�� ��
��� (Kutzin), ��	�� ������� 
�� 
��� �� ���
���� ����� ������� ��	��
��, �� ���� �����	��-
��
�
� ������ �� ����������� �� 3�� $� �� ����!�� ���
���
 
�� �������������� [3, 20]. 

 �����
� �� ������ � �������� � 
�	� ��������
� „����������� 
����������“ �� ������������� ��	
 �� �	���
����	�, �������� � 
	��
���� ����� (��@�/�), 	�%
� ��������� ���������
� �� �
���� 
�� ��������
�
 �
��	� „� ����� ���
������ ���
����� �����
� 
���$��
������ �� �����
�, ������
� � 
��� ��	
“ [3, 21].  

�
� � ���������� �"$���
��� ������� 
 ������ ���#�
� 
B������� ��
���, ��!�
�$� �� 
�
�
�, �
!������
 "�	
�, �� 

3�� �� 	���� ��
� � �����
���� ��	
��� �� ��������������, � 
����	�� ��-����	 
������	
���� ���&��, �	�#��
���� �������-
���� �� ����
� �� 
�������
� � �!���������
� [3, 22]. <����
�� 
Sridhar � ��. �������
, �� ������ 
�& 3�� 
��� �� �	�#��� � ��	-
������
� �� 
�	��� ������, �������� � �!$��
����
� ����������-
����, 	�
� 	���������� � 	��
��� �� 
#
#��������
� [3, 23]. 
@��������
���
� �
!������
, �� ��	�
� �����
� �� ������ ����	-
�� ���!���� ���&�� � �	�#����� �� ����	� ��	
��� �� ���
����� 
�� ��!�� ������ �� �����
�, 
� ��� �$� �� � ���� ���� 3�� ��$� 
�� ����
��� � 
��� 	�#���� ������� ��
��
����
� [3, 21, 24]. 
J��� � �!���, �� �� �� !���
 ���
����
� ��-����	��!&��
�� ��-
��, � ����� � 
����������� ���	����, ��$�
� ��-���!� �����
�-

� �	���
����	� �
���� �� !�&� 
���� �� �
������
 �� ����	� 
�����&�, �������� ��� ������
� �� �����
� [24]. 

���
����� � ���!����������� !�%�� – 
��&���� ��� ����&-
���� �� �
�? 

(�
���, �������$� 
�
�
�, �
!������
 "�	
�, �� "�	�� ����-
�
���� ���&� "��������
� !������ 
��� �� �
	���� ���
����
� �
 
����� "��
� �� ��	�#����� [3, 25]. B�������
� "��
� �� ���	��
�-
����� ��$� �� "�	
��, ��������
�
��$ ��������
������ ���
�� �� 
������� ������ [26]. 

'��#�
�� � ������ ������ ���� �����
���� �� ����
�� 
%��%!� � �
� 

������ ��
���
�, ��������$� ���!��
�, �� ���� ������
�
 
�� �������
� 	�
� ���
����	 �� ������� ������ � �����
�
���� 
�� ������
��� ����
� �� ���
��
� ����
���� �� 
��� �����. B��-
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!��� ��, ������
��� �� � ����
� 	�
� 	��
������$ ����� �� 
��� 
���
�� ���
������ [27]. 

(��!���� � �
� 
L������� �
� �
����� ��!�����-���
�� "���������� �� 

���
�
�
� �� �������������� – �������
���� ������� ����	�, 
������, ���$���� out-of-pocket, ���
��&���
���� ���
�� �
 ���-

��
� ������� ������
��, 	������
���� ���$����, ������� � 
������ "���������� [1]. �!$�
� ���&��� �� �������������� � 
L������� 	�
� ������
 �
 L�� �� ������
� ��� ������
� �
�%-
���
 �� 5�����%�	�� ������, �� ��� �$� �� ��� ������
� �� 5�-
28. E��� ��	���
�� �� ���������, ���!��� � ������� 1996-2003, 
	���
� ���
��� ������
� 
�	��� �
�%���
 �� 5�12, ���� 	��
� 
��	� �� �������� � ��
��� �
����
���� �
�!���� �
 2006 �. ��-
��
. �������
 ������� 
�
� �� ������ ���
�� �� �!$�
� ���&�-
�� �� �������������� � ����
� �
���� ������ ������� ������� 

�
� �� ���
�� �� L�� [2]. 

3���������
� �� ���&���
� �� �������������� � �!���#
�� 
�
�%���
� 
��� �� !��� �������� � ���	�������
� �� ���
��
� 
���	
�	� ���� 1990 �. � ���������
� �� ���
�
�
� �� ������� 
����������� ���� 1998 �. '�	�
� ���&���
� �� �������������� 
	�
� % �
 L�� ��
���
 �
����
���� ���
����� � ������� �
 1998 
�. ����
, 
� ���
��
� ���&��� �� �������������� 	�
� % �
 �!$�-

� ���&��� �� �������������� �����
��
 (<�@, ���). 

���
�
�
� �� �!$��
����
� ������� ����������� �����
��� 
��	�
� �
 ������� ������ �� ���������
� ���������. ������ <B', 
	�%
� �� �	�#�� 
���� LQ� � <��/, ��	�
�
 �
 ������� ������ 
�	�#���:  

� �������� �����!������� 
�������	� � �
�
�
�������� 
��
�$; 

� �������������� �����!������� 
�������	� � �
�
�
���-
����� ��
�$; 

� ��!���
���� ������; 
� !������� �������
�	� � �������; 
� ����	��������������� 
�������	� ��%���
�; 
� ��	���
�� �� ��
���� �������; 
� ��	�������� ��	���
��. 
��� �������� ��
��!�
���	�
� 
�	�� �� ���	� �
!���
���� 

����$����, ��!���
���� 
��
 � !������� ����
�%, �!&����
� �
 
���
�
�
� �� �������
����
� ������� �����������. ��
��!�
��-
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�	� 
�	�� �� �������
 �� ����	� ������
� � ��	�#����� ��: ����, 
!��
���� ����, &��� � ��&��� ��� ��������� ����, &������� 
!���� ������
�, ��������������. ;���
� �� �
�
�
��������
� 
������ ��$� �� ��	���� ���
���� �
 <��/. 

�������
� ����	�, ��!����� �
 <���������
� ������� �� 
���&���
� ���� ��%��
� 28 ������� �� �!���
�� ����, �� ���&-
�����
 	�
 <��/ �� 
������ !���. E��� ����	� 
���
 �� !���
 
���������� ��
� �� ������
����� �� ������� ������ �� �������-
��
� ����. B��
���
 �� ����	�
� � 8% (������ ���) �
 �!�����-

�� ��&�� �� �������� ��� �
 
���
����� �������
���� ��&�� 
�� �
����
�. '��������
 !#���
 �!&��$� ������� ����������� 
�� �	��� 2 
��. ����, �	�#��
���� ����������; ����
���
� ��� 
�������
�, 	��
� ������
 ����� �� ����	 � ����������
 ��� 90%, 
���
�� ���� � ������� �� ��
�%�
��, 	��
� �
�
 ����� �� ����-
���� ��
�$, ���������
�� ������; ��
����� �
 ��%��
� � ������ 
��������, ����, 	��
� �� �
����� �������� ��� ��$�
� �� ����
� 
�
���� ��� ��� ���������� �� �����!��
� �� ����������; ����, 
	������
�
��$� �� �
�
�
 �� !������ ��� ����� �� �!���$�; 
������ �
 ���!���; ���� !�� ��&���, 	��
� �� ���
����� � ��
�-
�� �� ���� � 
������ ��� � ��������� �� �������� �����; �
�-
���
� �� ������
 �� 26 ������, ���� ��� 18-������� ������
. 
����	�
� �� "������	�
� ����, ��������$� �!��$�
���� �� !��-
��!�
���, �� �����$�
 �
 "���� �� !����!�
��� [1]. 

�����	� ��!�
�
� �� ������� � �������
���� ������� ��	�
, 
��������	�� �
&������� � �!$��
��
� � �
 ����
� ���
 �
 ����-

����	�
� "�	
���, "��
���$� �������
� ����
�	� � ���, ����-
����
��
� ���� ���������
� ���
� ������ ����
�� !��% ������� 
����������� ����, �������
��
�����
� ���$����, ����������
� 
�� �!$��
��
� �� "�������� ��	���
��� � 	��������
� �� ���-
����
� �� 	�
� ��%-!����
� ������� � 5�. 

��� �$� 
�
�
� �� 3�� �� ��
� �� � ���
�����, �� ��
� ��-
��
���
�, ���
�$� ������� �� 
��� 
�
�, ��
� ���� ��������
� 
������ �
 �!$��
��
� �� ����
�
 ������
��� � ����!�� ����	�. 

��#��$���� 
/���
� ������
 �� ����� �� ������, ��
����
� ������
 � �� 

"���������� �� �������
� ������, �� �� !��� �� ���	
�	� �����-
������ 
��� ��	���� ����� �� ������ [28]. B����� ��
���, ��!�-

�$� �� 
�
�
�, �
!������
, �� ���� ��������
� ������ �� ���-
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������ 
�����
�� ������	� �����������, 	�
� )��!����� "��� 
�� ������� �� HIV, ��@< � 
�!��	����� � ��., 	��
� ��	�
��
��� 
�����
����
� �����
���� �� �����
��
� �� ��������������
� � 
���
���� 
�$�!. ���
�	�
 �� �����
�� � ��������� �
 �����
��-
�� ���
��� � ���
�
���������
� �
��	
��� �� ��������������
� 
��$� � ���
���� 
�$�!, 	�
� ���!��� � ��-!����
� �	���
����	� 
������� ������
�
 � ���������
� �� �!$��
����
� ������� ���-
�������� [29]. '�	��	� 
� 
��� �� !��� ���"��
�
����� � 3�� � 
��	��	� ��������
� ������� !�&� ��������� � ��������� 
��� 
����, �����
�� �� !��� ����������. 
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